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23 GIUGNO 1975

Dal 1° Febbraio 2024 al 23 febbraio 2025 Dirigente di 2a fascia presso ICE
Agenzia con incarico per I'Ufficio Attrazione Investimenti Esteri

Da Gennaio 2023 a Gennaio 2024 frequentazione dell’8vo Corso Concorso SNA
per dirigenti di 2a fascia della Pubblica Amministrazione

Dal 2017 al 2023 Uffici di Diretta Collaborazione del Ministro MIMIT

Da Febbraio 2022 al 17 gennaio 2023
MiSE - Ufficio di Gabinetto - Politica Industriale e attrazione investimenti

2020-2021

Parte del Gruppo di coordinamento per la parte di competenza MiSE del PNRR
con particolare riferimento alle missioni M1, M2 e M3 avuto riguardo ai temi della
mobilita sostenibile, dell’efficienza energetica e della digitalizzazione.

Dal 2021 Membro della Struttura Crisi d’Impresa MISE - Min. Lavoro - Unioncamere

Dal 2017 a gennaio 2022

MiSE Ufficio del Consigliere Diplomatico

e 2017 - 2019 Assegnazione specifica al Vice Ministro/Sottosegretario con delega al
Commercio Internazionale, all'internazionalizzazione e all’attrazione degli
investimenti esteri (SS Scalfarotto, SS Geraci).

Svolte numerose missioni con il vertice politico in Paesi UE (Germania, Francia, Spagna,

Ungheria, Polonia, Slovenia), Europei e Asiatici (Albania, Georgia, Azerbaijan, Cina,

Giappone, India, Corea) e nel resto del Mondo (USA, Argentina) per la promozione del

sistema Paese.

Partecipazione con il vertice politico alle missioni di sistema e alle missioni

imprenditoriali.

® Collaborazione con i Sottosegretari competenti in materia di crisi industriali e
attrazione investimenti esteri.

® Collaborazione con i Sottosegretari con deleghe all’energia e alle telecomunicazioni.

Maggio 2011 a Marzo 2017

Ministero dello Sviluppo Economico, Direzione Generale per la Vigilanza sugli Enti
Sist. Coop. e Gest. Commissariali

Funzionario di III Area

Assegnato alla Div. IIT “Amministrazione Straordinaria” delle grandi imprese in crisi.
Attivita di vigilanza sulle procedure ex d.lgs. 270/99 e DI. 347/03

Analisi Bilanci e situazioni patrimoniali grandi imprese in crisi

Monitoraggio contabilita e conti economici aziendali durante gli anni di gestione
commissariale delle imprese in amministrazione straordinatia.

Collaborazione con la struttura crisi d’'impresa del MiSE.

Supporto per la definizione di indici sintetici precursori delle crisi.

Giugno 2010 — Aprile 2011
Inquadramento nei ruoli del Ministero dello Sviluppo Economico,
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Alle dirette dipendenze del capo dipartimento Impresa ed Internazionalizzazione e del

Direttore Generale Politica Industriale e Competitivita nell’ambito delle politiche per il

settore automotive

e Collaborazione con gli Uffici del Ministro per la definizione di un pacchetto di
incentivi alla rottamazione del settore automotive.

® Supporto al Direttore Generale per la politica industriale per Iattuazione dei
Progetti di Innovazione Industriale di Industria 2015

® definizione, attuazione e monitoraggio degli incentivi al consumo DI 40/2010, cura
delle relazioni con le associazioni di categoria.

Dal 1° Gennaio 2009 distaccato presso il Ministero dello Sviluppo Economico

Alle dirette dipendenze del Direttore Generale per la Politica Industriale e la
Competitivita

® Missioni all’estero in delegazione con il Ministro dello Sviluppo Economico sia a
livello multilaterale, sia a livello bilaterale.

® Partecipazione a Riunioni tecniche presso il Consiglio del’UE e presso la
Commissione europea

® Supporto alla segreteria tecnica del Ministro, all’ufficio stampa, agli uffici del
consigliere diplomatico nella realizzazione di documenti di specifico interesse in
materia di politica industriale, in particolar modo sul settore Automotive.

® Supporto al Capo Dipartimento Impresa per le tematiche di competenza

® Rapporti con le associazioni di categoria per la definizione di politiche di intervento
coerenti con le realta imprenditoriali da sostenere con gli incentivi.

® Partecipazioni a trasmissioni televisive e radiofoniche in rappresentanza del
Ministero dello Sviluppo Economico in qualita di esperto di incentivi alla
domanda.

Dal 1° Aprile 2007 IPI Istituto per la Promozione Industriale — CdS Risorse Umane e
Affari Generali.

Selezioni per APQ, FAS, UIBM, Comunicazione, Segreteria Direzione Generale — in
particolare selezione in commissione per le materie di specifica pertinenza della struttura
selezionante e selezione/ valutazione in autonomia per quanto riguarda le competenze
linguistiche in Francese/Inglese.

Dal 1° Febbraio 2007 Funzionario di livello A — IPI (equivalente Area IIT P.A.)

2002-2004 funzionario presso I'IPI - Roma, Area Reti e Consulenza Tecnica
Internazionale, Ufficio Processi Multilaterali.

Effettuate numerose missioni all’estero (Iran, Algeria, Francia, Egitto, Giordania, Isracle
e territori palestinesi, Ghana, Serbia, Slovenia, Turchia e altri) in rappresentanza del
Governo italiano.

1999-2000 Opel Italia - Roma. Ufficio Pubbliche Relazioni / Ufficio Stampa
Assistente del Direttore Relazioni esterne.

2022
Master di II livello in Cybersicurezza e Antropologia culturale dell’Islam

1993-1998
Luiss Guido Catli, Roma

Laurea in Scienze Politiche (vecchio ordinamento)

1984-1993
Lycée Francais du Caire, Il Cairo, Egitto ¢/o Accademia di Lione
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LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
e Capacita di espressione orale

e Capacita di lettura
o Capacita di scrittura
o Capacita di espressione orale

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
o Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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Baccalauréat tipo C (scientifico)

1980-1984
College Montolivet, Lausanne, Svizzera
Scuole Elementari

ITALIANO
madrelingua

FRANCESE
madrelingua

INGLESE (C1/C2)
Eccellente

Ottima

Ottima

SPAGNOLO
Ottima
Ottima
Buona

RUMENO
Ottima
Buona
Buona

ARABO
Scarsa
Scarsa
Discreta

Ottime capacita relazionali e di lavoro in gruppo maturate nel corso di esperienze
di lavoro in team ed in contesti mutevoli che richiedono capacita di adattamento.
Ottimi skill relazionali internazionali, adattabili a contesti socio culturali diversi, che
richiedono peculiari capacita di comunicazione sviluppate nel corso di numerose
esperienze professionali all’estero.

Nel mio ultimo incarico coordinavo un gruppo di circa 40 persone (20 in Italia e 23
all’estero).

Capacita molto avanzate di gestione delle emergenze e di valutazione delle priorita
in esperienze maturate in particolare negli anni di diretta collaborazione con i
Ministri dello Sviluppo Economico e 1 Sottosegtetari di Stato.

Eccellenti capacita di utilizzo e gestione di apparecchiature informatiche. Capacita
di utilizzo di alto livello di software di sistema (Microsoft, Apple, Linux) ed
applicativi da ufficio (MS Office, Sun Star Office, Adobe PS, Illustrator, Premiere,
Acrobat ecc.)
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ALTRE CAPACITA E Membro di comitati di sorveglianza di societa in amministrazione straordinaria (ex
COMPETENZE legge Prodi bis D.Lgs. 270/1999)

2017 Revisore dei Conti accreditato presso I'albo MISE per Camere di Commercio
e aziende speciali; 2019 Nominato Presidente del Collegio dei revisori della Aspiin
Camera di Commercio di Frosinone.

INTERESSI EXTRA
CURRICULARI Motociclismo, Go kart, paracadutismo, informatica.

17 sottoscritto, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'nso di atti falsi
Sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi specialt, dichiara che — ai sensi degli artt. 36,
4647 ¢ 76 del D.P.R. n. 445/ 2000 — le informazioni riportate nel presente CV rispondono

a verita.

17 sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al
trattamento degli stessi per le finalita e con le modalita di cui al decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante
Disposizioni per 'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento
(UE) 2016/ 679 del Parlamento enropeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personal, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati)

20 Febbraio 2025

Firmato digitalmente da: Marco Maria Cito
Organizzazione: . .
(CE-AGENZIN 21159591 004

Data: 20/02/2025 18:(5:50
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