DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, | SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

IL DIRETTORE GENERALE

visTo il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

visTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e
successive modificazioni ed integrazioni, recante “Testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”,

vIsTO il decreto legislativo del 30 giugno 2003, n.196, recante il “Codice in materia
di protezione dei dati personali”;

visTo il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e successive modifiche e
integrazioni in materia di pubblicazione e trasparenza;

VvISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 novembre 2008, n. 198,
concernente il “Regolamento di definizione della struttura degli Uffici di diretta
collaborazione del Ministro dello sviluppo economico”;

vIsTO il decreto del Presidente della Repubblica 29 luglio 2021, n.149, recante
‘Regolamento di organizzazione del Ministero dello sviluppo economico”,
pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 260 del 30 ottobre 2021;

visTO Il decreto legge 11 novembre 2022, n. 173 recante “Disposizioni urgenti in
materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri”, pubblicato, in pari data, sulla
Gazzetta Ufficiale n. 264 e, in particolare, I'articolo 2 che stabilisce che il Ministero
dello sviluppo economico assume la denominazione di “Ministero delle Imprese e
del Made in Italy”;

vIsTO il decreto del Ministro dello sviluppo economico 10 febbraio 2011, di
approvazione del “Sistema di misurazione e valutazione della performance”, ai
sensi del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, nonché i successivi
aggiornamenti adottati con dd.mm. 1° febbraio 2018 e 6 luglio 2020;

visTI i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro e il CCNL del comparto Funzioni
Centrali del triennio 2016-2018 nonché gli articoli 12, lett. b), 17, 18, e 19 del CCNL
comparto Ministeri 2006-2009, che prevedono la procedura per gli sviluppi
economici all'interno delle aree, rinviando alla contrattazione integrativa per
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l'individuazione dei criteri e dei contingenti specifici riferiti alle singole
amministrazioni;

VISTO il contratto integrativo 3 agosto 2022, definitivamente sottoscritto il 25 ottobre
2022, a seguito di acquisizione del nulla osta (rilasciato con nota DFP-0077409-P-
14/10/2022, ai sensi dell’articolo 40-bis del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165), recante
la definizione dei criteri e dei contingenti per le progressioni economiche orizzontali,
anno 2022, per I'attribuzione di complessive 328 (trecentoventotto) unita, di cui 200
(duecento) in Terza Area, 127 (centoventisette) in Seconda Area e 1 (una) in Prima
Area e che prevede l'utilizzo di € 692.182,86 (a lordo degli oneri a carico
dellAmministrazione e dell'IRAP), quale quota di risorse storiche e consolidate, per
il finanziamento dei predetti avanzamenti economici a valere sul Fondo Risorse
Decentrate 2022;

VISTA la nota circolare prot. n. 0025543 del 17 ottobre 2022, pubblicata sul sito
istituzionale e sulla rete intranet del Ministero, di avvio della procedura selettiva per
I'attribuzione degli sviluppi economici all'interno delle Aree, con decorrenza 1°
gennaio 2022, nel limite del contingente sopra indicato;

VISTE le istanze di ammissione alla procedura selettiva, riservata al personale in
ruolo MIMIT (gia MIiSE) al 1° gennaio 2022, pervenute dagli aspiranti alle
progressioni economiche orizzontali in concorso e la documentazione presentata
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

PRESO ATTO degli esiti dell’attivita istruttoria, svolta dal Gruppo di lavoro
appositamente costituito con nota DG ROSIB prot. n. 0026622 del 25 ottobre 2022,
in merito alla procedura selettiva per 'attribuzione delle progressioni economiche
orizzontali con decorrenza 1° gennaio 2022;

VISTA la nota circolare DG ROSIB prot. n. 0031023 del 6 dicembre 2022 con la
quale & stato comunicato I'esito dell’istruttoria mediante pubblicazione, sul sito web
e sulla rete intranet del Ministero, delle graduatorie di merito provvisorie, distinte
per Area e Fascia economica, e fornito, altresi, ai candidati I'indicazione operativa
per comunicare eventuali osservazioni circa I'attribuzione dei punteggi, correlati ai
criteri stabiliti dalle Parti abilitate alla contrattazione;

ESAMINATE le osservazioni degli aspiranti alla progressione economica, pervenute
entro il termine del 15 dicembre 2022, ore 12:00;

PRESO ATTO della fondatezza di talune istanze di richiesta di rettifica del punteggio
attribuito nelle graduatorie provvisorie di merito per I'attribuzione delle progressioni
economiche orizzontali con decorrenza 1° gennaio 2022,

RITENUTO opportuno e necessario, a garanzia del buon andamento dell’azione
amministrativa, procedere alla rettifica della graduatoria di merito provvisoria, con



esclusivo riferimento alla correzione degli errori materiali e allo scioglimento delle
riserve ivi formulate, riconoscendo:

- 'inserimento nella graduatoria finale di merito, per il passaggio dalla fascia
economica F4 alla fascia economica F5 all'interno della Seconda Area, del
candidato Fratocchi Michele, nominativo non visualizzato nella graduatoria
provvisoria per mero errore materiale;

- il collocamento in posizione utile, nella graduatoria finale di merito, per |l
passaggio dalla fascia economica F1 alla fascia economica F2 all’interno della
Terza Area, della candidata Cannarozzo Elisabetta e, nel contempo, Il
collocamento in posizione non utile del candidato La Nave Gerardo;

- il collocamento in posizione non utile, nella graduatoria finale di merito, per |l
passaggio dalla fascia economica F2 alla fascia economica F3 all’interno della
Terza Area, della candidata Rinaldi Adriana e, nel contempo, il collocamento in
posizione utile del candidato Barone Roberto;

- il collocamento in posizione utile, nella graduatoria finale di merito per il passaggio
dalla fascia economica F4 alla fascia economica F5 all'interno della Terza Area,
del candidato Biffi Claudio e, nel contempo, il collocamento in posizione non utile
del candidato Di Mola Maurizio;

- la diversa collocazione, in posizione utile, allinterno della graduatoria finale di
merito per il passaggio dalla fascia economica F5 alla fascia economica F6
allinterno della Terza Area, del candidato Reale Angelo;

CONSIDERATO che sono pervenute, complessivamente, 15 domande da parte di
dipendenti gia inquadrati nelle fasce apicali delle Aree, cosi distribuite: otto nella
fascia apicale F3 della Prima Area e sette nella fascia apicale F6 della Seconda
Area e che, pertanto, le predette istanze, ai fini della presente selezione, non
possono essere prese in considerazione in quanto riferite a posizioni ove non &
previsto un ulteriore sviluppo economico;

CONSIDERATO che, per il passaggio dalla fascia economica F2 alla fascia economica
F3 allinterno della Seconda Area, a fronte di 4 posizioni disponibili per la
progressione economica sono pervenute solo tre candidature, determinando un
contingente complessivo promuovibile pari a 327 unita (invece di 328);

RITENUTO di dover provvedere, altresi, all'esclusione di coloro che non presentano i
requisiti di cui al punto 4 della predetta nota circolare e di coloro che sono
attualmente titolari di incarico dirigenziale ai sensi dell’art.19 co.6 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

RITENUTO di dover stilare le graduatorie definitive di merito, che hanno valenza solo

per la presente procedura selettiva, distinte per Area e Fasce economiche, stilate
sulla base della somma dei punteggi derivanti dall’esperienza professionale



maturata, dalla valorizzazione della prestazione resa e dai titoli di studio conseguiti
dal candidato alla data del 1° gennaio 2022;

RITENUTO con il presente provvedimento di procedere all’approvazione delle
graduatorie di merito con riserva di effettuare, con successivo decreto, I'attribuzione
delle posizioni economiche, a valere sul Fondo Risorse Decentrate anno 2022, a
ciascuno degli aventi titolo sulla base dell’ordine di merito delle graduatorie e nei
limiti dei posti gia determinati;

visTO il decreto del presidente della repubblica del 18 giugno 2020, registrato alla
Corte dei Conti il 15 luglio 2020 con il n. 673, con il quale € stato conferito I'incarico
di funzione dirigenziale di livello generale di Direttore della Direzione Generale per
le risorse, 'organizzazione, i sistemi informativi e il bilancio (DG ROSIB) al dott.
Gianfrancesco Romeo, per la durata di tre anni, a decorrere dal 12 giugno 2020;

DECRETA

Articolo 1
1. A conclusione della procedura di selezione per I'attribuzione delle progressioni
economiche all'interno delle Aree, con decorrenza 1° gennaio 2022, sono
approvate le graduatorie di merito, cosi come riportate negli allegati da 1 a 3,
che formano parte integrante del presente decreto, fatti salvi gli esiti dei controlli
a campione sulle dichiarazioni sostitutive ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

2. Il presente decreto sara trasmesso all’Ufficio Centrale del Bilancio per gli
adempimenti di competenza e pubblicato sul sito ufficiale e sulla rete intranet del
Ministero delle Imprese e del Made in Italy.

Articolo 2
Con successivo decreto si provvedera all’attribuzione della fascia economica,
immediatamente superiore rispetto a quella di appartenenza, con decorrenza 1°
gennaio 2022, a favore dei dipendenti utiimente collocati nelle predette graduatorie
di merito, secondo gli importi previsti dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro del comparto Funzioni Centrali 2019-2021.

IL DIRETTORE GENERALE

Firma(g%{é‘ltgr{w%ﬁg%gzc(ggr? rar@gsrgoe ngeo
Organizzazione: MISE/80230390587
Data: 29/12/2022 17:14:51
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

Anzianita
Totale Punti Punti
Inquadramento | Inquadramento | Totale Punti ) L. .. Totale Punti | Totale Punti
Pos. Cognome Nome ) . Punti | Servizio Anzianita .. .
Attuale Superiore Valutazione o . Anzianita Graduatoria
Titoli Pa Area Fascia
(max 20) (max 20)| (max 12) (max 8) (max 20) (max 60)
Pistella Valter PA/F2 PA/F3 19,752 15 4,025 6,000 10,025 44,777
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

GRADUATORIA AREA PA/F3

Pos.

Cognome

Nome

Inquadramento
Attuale

Inquadram
ento
Superiore

Totale
Punti
Valutazion
e
(max 20)

Totale
Punti Titoli

(max 20)

Punti
Servizio Pa

(max 12)

Punti
Anzianita
Area Fascia

(max 8)

Totale
Punti
Anzianita

(max 20)

Totale
Punti
Graduatori
a
(max 60)

Note Graduatoria

Ricci

Donatella

PA/F3

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022

Casoria

Adalberto

PA/F3

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022

Falconi

Fabio

PA/F3

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022

De Simone

Stefano

PA/F3

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022

Sabellico

Sabrina

PA/F3

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022

Ariosto

Maurizio

PA/F3

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022

Cirillo

Claudio

PA/F3

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022

Behar

Rebecca

PA/F3

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

Anzianita
Total Punti Punti
Inquadramento | Inquadramento | Totale Punti ota ? urT I l,m I Totale Punti Totale Punti
Pos. Cognome Nome ) ) Punti | Servizio Anzianita .. )
Attuale Superiore Valutazione L . Anzianita Graduatoria
Titoli Pa Area Fascia
(max 20) (max 20) [ (max 12) (max 8) (max 20) (max 60)
1(Cefali Nicola SA/F2 SA/F3 20,000 0 10,675 6,000 16,675 36,675
2(Bordignon Veronica SA/F2 SA/F3 20,000 0 5,425 8,000 13,425 33,425
3|Sacco Giulio SA/F2 SA/F3 20,000 0 4,054 6,000 10,054 30,054
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

Anzianita
Inquadramento | Inquadramento | Totale Punti TOtaIF Pur.lt! Pl,mt! Totale Punti | Totale Punti
Pos. Cognome Nome ) . Punti | Servizio Anzianita .. .
Attuale Superiore Valutazione o . Anzianita Graduatoria
Titoli Pa Area Fascia
(max 20) (max 20)| (max 12) (max 8) (max 20) (max 60)

1|Latini Barbara SA/F3 SA/F4 20,000 15 8,779 8,000 16,779 51,779

2|Giuliani Tiziana SA/F3 SA/F4 20,000 15 8,750 8,000 16,750 51,750

3|Lancia Simona SA/F3 SA/F4 19,800 15 8,750 8,000 16,750 51,550

4(Ciclosi Francesco SA/F3 SA/F4 19,674 19,5 3,588 5,000 8,588 47,762

5|Mangiacapre Paolo SA/F3 SA/F4 19,900 15 4,054 6,000 10,054 44,954

6|Mannello Lisa SA/F3 SA/F4 20,000 18 1,254 2,833 4,087 42,087

7|Scalia Carmelo SA/F3 SA/F4 19,100 0| 12,000 8,000 20,000 39,100

8|Ciatti Daniela SA/F3 SA/F4 20,000 8 4,054 6,000 10,054 38,054

9|Cardamone Mimmo SA/F3 SA/F4 20,000 0| 11,842 6,000 17,842 37,842
10|Malgrande Natale SA/F3 SA/F4 19,800 0| 12,000 6,000 18,000 37,800
11|Mastrostefano Maria Luisa SA/F3 SA/F4 20,000 0| 11,754 6,000 17,754 37,754
12|Polzelli Roberto SA/F3 SA/F4 19,900 ol 11,171 6,000 17,171 37,071
13|Augugliaro Antonino SA/F3 SA/F4 19,000 0| 11,842 6,000 17,842 36,842
14|Adamo Salvatore SA/F3 SA/F4 20,000 0| 10,792 6,000 16,792 36,792
15|Franceschini Mauro SA/F3 SA/F4 19,600 o[ 12,000 5,000 17,000 36,600
16|Trozzi Patrizio SA/F3 SA/F4 19,200 ol 11,171 6,000 17,171 36,371
17|Colavecchi Enzo SA/F3 SA/F4 20,000 0| 10,354 6,000 16,354 36,354
18|Agri Calogero Davide SA/F3 SA/F4 19,200 ol 11,112 6,000 17,112 36,312
19|Pitturru Agostino SA/F3 SA/F4 20,000 0| 10,850 5,000 15,850 35,850
20|Cerquozzi Lucia SA/F3 SA/F4 19,600 0| 10,908 5,000 15,908 35,508
21|Orefice Francesco SA/F3 SA/F4 19,008 0| 10,412 6,000 16,412 35,420
22|Criscenti Vito SA/F3 SA/F4 19,200 0| 10,092 6,000 16,092 35,292
23|Margani Paola SA/F3 SA/F4 20,000 0 9,246 6,000 15,246 35,246
24|Olivieri Claudio SA/F3 SA/F4 19,600 0 9,246 6,000 15,246 34,846
25|Pignatelli Tiziana SA/F3 SA/F4 15,000 0| 11,812 8,000 19,812 34,812
26|Cusano Giuseppe SA/F3 SA/F4 20,000 0 8,750 6,000 14,750 34,750
27|Limardi Giorgio SA/F3 SA/F4 19,400 0 9,246 6,000 15,246 34,646
28|Quercioli Flavia SA/F3 SA/F4 18,822 0 9,246 6,000 15,246 34,068
29|Grippo Mario SA/F3 SA/F4 19,800 0 9,246 5,000 14,246 34,046
30|Clonfero Lorenzo SA/F3 SA/F4 19,500 0 9,246 5,000 14,246 33,746
31|Prizzi Cataldo SA/F3 SA/F4 19,700 0 8,750 5,000 13,750 33,450
32|Caruso Carla SA/F3 SA/F4 19,300 0 8,429 5,000 13,429 32,729
33|Sposito Gennaro SA/F3 SA/F4 16,800 0| 10,908 5,000 15,908 32,708
34|Viti Fabio SA/F3 SA/F4 14,848 0 9,246 8,000 17,246 32,094
35|Bertucci Patrizia SA/F3 SA/F4 17,800 0 9,246 5,000 14,246 32,046
36|Mastrosimone Margherita SA/F3 SA/F4 13,700 0| 12,000 6,000 18,000 31,700
37|Ceccarelli Stefano SA/F3 SA/F4 17,800 0 7,962 5,000 12,962 30,762
38|Loprete Rosario SA/F3 SA/F4 20,000 0 6,650 3,000 9,650 29,650
39|Bonaduce Nicolino SA/F3 SA/F4 19,600 0 6,650 3,000 9,650 29,250
40|Cestarioli Paolo SA/F3 SA/F4 15,200 0 5,542 8,000 13,542 28,742
41|Favi Gianfranco SA/F3 SA/F4 13,300 0| 11,725 3,000 14,725 28,025
42|Rizzuto Raimondo SA/F3 SA/F4 14,700 0 7,088 6,000 13,088 27,788
43|Aliberti Vincenzo SA/F3 SA/F4 14,084 0 6,008 3,000 9,008 23,092
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

GRADUATORIA AREA SA/F4
Inquadramento | Inquadramento | Totale Punti Totalfe Pur}t! P‘_mt[ Totale Punti | Totale Punti .
Pos. Cognome Nome B R Punti | Servizio Anzianita L B Note Graduatoria
Attuale Superiore Valutazione L N Anzianita Graduatoria
Titoli Pa Area Fascia
(max 20) (max 20)| (max 12) (max 8) (max 20) (max 60)
1|Palmeri Giuseppe SA/F4 SA/F5 20,000 15/ 12,000 6,000 18,000 53,000
2|Piccioni Claudia SA/F4 SA/F5 20,000 15/ 12,000 6,000 18,000 53,000
3|Brizi A Il SA/F4 SA/F5 20,000 15| 11,725 6,000 17,725 52,725
4|Daccomi Ernestina SA/F4 SA/F5 19,700 15| 12,000 5,833 17,833 52,533
5|Lommi Luisa SA/F4 SA/F5 19,460 15| 12,000 6,000 18,000 52,460
6|Giorgiutti Laura SA/F4 SA/F5 20,000 15/ 12,000 5,000 17,000 52,000
7|Cercelletti Roberta SA/F4 SA/F5 18,500 15| 11,929 6,000 17,929 51,429
8|Pellegrini Paola SA/F4 SA/F5 18,400 15| 12,000 6,000 18,000 51,400
9[Tufi Daniela SA/F4 SA/F5 18,100 15| 12,000 6,000 18,000 51,100
10|Daidone Salvatore SA/F4 SA/F5 20,000 15| 11,083 4,917 16,000 51,000
11 i Maria Francesca SA/F4 SA/F5 17,500 15/ 12,000 6,000 18,000 50,500
12|Polese Carla Maria SA/F4 SA/F5 20,000 15 8,750 6,000 14,750 49,750
13|Perrone Bruno SA/F4 SA/F5 20,000 15 9,450 4,917 14,367 49,367
14|Pappada Marilena SA/F4 SA/F5 19,500 15 8,750 6,000 14,750 49,250
15| Migliacci Paola SA/F4 SA/F5 18,234 15 9,888 6,000 15,888 49,122
16|Colicchio Roberto SA/F4 SA/F5 18,200 15 9,888 6,000 15,888 49,088
17|Celi Zullo Giuseppe SA/F4 SA/F5 17,900 15/ 10,150 6,000 16,150 49,050
18|Centini Ornella SA/F4 SA/F5 19,234 15 8,750 6,000 14,750 48,984
19|Pizzi Roberta SA/F4 SA/F5 19,200 15 8,750 6,000 14,750 48,950
20|Antonelli imili SA/F4 SA/F5 18,934 15 7,000 8,000 15,000 48,934
21|Papalini Daniela SA/F4 SA/F5 19,700 15 8,225 6,000 14,225 48,925
22|Manuti Gabriella SA/F4 SA/F5 20,000 15 7,175 6,000 13,175 48,175
23|De Maria Francesca SA/F4 SA/F5 18,400 15 8,750 6,000 14,750 48,150
24|Lipparini Silvia SA/F4 SA/F5 18,100 15| 12,000 3,000 15,000 48,100
25|Capoccia Debora SA/F4 SA/F5 20,000 18, 4,054 6,000 10,054 48,054
26|De Simone Alessia SA/F4 SA/F5 20,000 18, 4,054 6,000 10,054 48,054
27|Cauli Paola SA/F4 SA/F5 20,000 16,5 5,542 6,000 11,542 48,042
28|Carletti Silvia SA/F4 SA/F5 20,000 16,5 5,542 6,000 11,542 48,042
29|Santini Luisella SA/F4 SA/F5 19,900 18, 4,054 6,000 10,054 47,954
30|Torrano Giancarlo SA/F4 SA/F5 20,000 15 6,942 6,000 12,942 47,942
31[Spacci i SA/F4 SA/F5 20,000 15 6,796 6,000 12,796 47,796
32|Paolini Arianna SA/F4 SA/F5 20,000 19, 3,354 5,417 8,771 47,771
33|Serpico Salvatore SA/F4 SA/F5 20,000 15 6,679 6,000 12,679 47,679
34|Losito Riccardo SA/F4 SA/F5 20,000 15 6,679 6,000 12,679 47,679
35|Lewis David Albert Clifford SA/F4 SA/F5 19,500 15 7,175 6,000 13,175 47,675
36/|De Carli Giulio SA/F4 SA/F5 19,398 15 7,262 6,000 13,262 47,660
37|Insalaco Cinzia SA/F4 SA/F5 17,400 15 9,246 6,000 15,246 47,646
38|De Simone A 1l SA/F4 SA/F5 17,800 15 8,750 6,000 14,750 47,550
39|Castrucci Al dra SA/F4 SA/F5 19,900 15 7,700 4,917 12,617 47,517
40(Monni Lavinia SA/F4 SA/F5 20,000 18, 3,500 6,000 9,500 47,500
41(Pala Stefano SA/F4 SA/F5 18,800 15 7,350 6,000 13,350 47,150
42|Ceccarelli Aldo SA/F4 SA/F5 20,000 15 5,950 6,000 11,950 46,950
43|Perticari i SA/F4 SA/F5 18,600 15 7,262 6,000 13,262 46,862
44|Bartoli Angela SA/F4 SA/F5 19,200 15 9,508 3,000 12,508 46,708
45|C i Silvia SA/F4 SA/F5 20,000 15 5,542 6,000 11,542 46,542
rese Giulio SA/F4 SA/F5 19,700 15 8,779 3,000 11,779 46,479
47|Casagrande Agostino SA/F4 SA/F5 19,300 15 8,896 3,000 11,896 46,196
48|Unterfrauner Karl SA/F4 SA/F5 20,000 8| 12,000 6,000 18,000 46,000
49|Barone Ezio SA/F4 SA/F5 20,000 8| 12,000 6,000 18,000 46,000
Giovanni Francesco SA/F4 SA/F5 17,584 15| 10,383 3,000 13,383 45,967
51|Gizzi Giorgio SA/F4 SA/F5 20,000 15 4,871 6,000 10,871 45,871
52|Vvitale Tiziana SA/F4 SA/F5 20,000 8| 11,842 6,000 17,842 45,842
53|Giaretta Laura SA/F4 SA/F5 20,000 15 4,754 6,000 10,754 45,754
54|Ruggeri Paolo Giuseppe SA/F4 SA/F5 15,200 15/ 12,000 3,500 15,500 45,700
55|Carotta Francesca SA/F4 SA/F5 20,000 8| 11,667 6,000 17,667 45,667
56|Vattermoli Roberto SA/F4 SA/F5 19,566 8| 12,000 6,000 18,000 45,566
57|Nori I a SA/F4 SA/F5 19,500 16 4,054 6,000 10,054 45,554
8|F id Christian SA/F4 SA/F5 19,600 8| 12,000 5,833 17,833 45,433
59|Caruso Antonio SA/F4 SA/F5 19,400 8| 12,000 6,000 18,000 45,400
60|Fiorani Nadia SA/F4 SA/F5 20,000 15 4,054 6,000 10,054 45,054
61|Meroni Francesco SA/F4 SA/F5 20,000 15 4,054 6,000 10,054 45,054
62| i I SA/F4 SA/F5 20,000 15 4,054 6,000 10,054 45,054
63|Fanti Davide SA/F4 SA/F5 20,000 15 4,054 6,000 10,054 45,054
64|De Menna Marta SA/F4 SA/F5 20,000 15 4,054 6,000 10,054 45,054
65|Cialani A 1l SA/F4 SA/F5 14,600 18, 8,371 4,000 12,371 44,971
66|Deodati Maria Gabriella SA/F4 SA/F5 18,900 8| 12,000 6,000 18,000 44,900
67|Fontana imili SA/F4 SA/F5 19,600 15 4,054 6,000 10,054 44,654
68|De Santis Erika SA/F4 SA/F5 19,600 15 4,054 6,000 10,054 44,654
69|Fulignoli Andrea SA/F4 SA/F5 19,200 15 4,375 6,000 10,375, 44,575
7 i i Nicola SA/F4 SA/F5 19,700 8| 11,696 4,917 16,613 44,313
71|Baroni Luciana SA/F4 SA/F5 20,000 8| 10,033 6,000 16,033 44,033
72|Vari imili SA/F4 SA/F5 14,000 15/ 12,000 3,000 15,000 44,000
73|Morando Sarah SA/F4 SA/F5 19,884 15 4,054 5,000 9,054 43,938
74|Grima Paola SA/F4 SA/F5 20,000 8 9,888 6,000 15,888 43,888
75|Zonno iusepp: SA/F4 SA/F5 19,700 8| 11,054 4,917 15,971 43,671
76|Serboli Riccardo SA/F4 SA/F5 18,800 15 4,375 5,000 9,375 43,175
77|Gilardi Claudio SA/F4 SA/F5 20,000 8 9,450 4,917 14,367 42,367
78|Serra Licia SA/F4 SA/F5 19,100 8| 12,000 3,000 15,000 42,100
79|Galetta Mario SA/F4 SA/F5 18,200 8 9,888 6,000 15,888 42,088
dini Franco SA/F4 SA/F5 13,918 8| 12,000 6,000 18,000 39,918
81|Rocchi Marco SA/F4 SA/F5 18,900 0| 12,000 8,000 20,000 38,900
82|Aquilina Rocco SA/F4 SA/F5 20,000 0| 12,000 6,000 18,000 38,000
83|Di Pinto Patrizia SA/F4 SA/F5 4,924 15/ 12,000 6,000 18,000 37,924
84|Ventura Loretta SA/F4 SA/F5 5,000 15| 11,812 6,000 17,812 37,812
85|Ligato Anna Maria Grazia SA/F4 SA/F5 4,950 15| 11,667 6,000 17,667 37,617
86|D'Emilio Fabio SA/F4 SA/F5 17,272 8 9,246 3,000 12,246 37,518
87|Clementini Rita SA/F4 SA/F5 20,000 8 4,054 5,000 9,054 37,054
88|Fratocchi ichel SA/F4 SA/F5 20,000 0| 12,000 5,000 17,000 37,000
89(Di Nardo Antonio SA/F4 SA/F5 20,000 0| 12,000 5,000 17,000 37,000
90|Lucchetti Cinzia SA/F4 SA/F5 20,000 0| 12,000 5,000 17,000 37,000
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

GRADUATORIA AREA SA/F4
91 di Marco SA/F4 SA/F5 20,000 0| 12,000 5,000 17,000 37,000
92|Mastrogiacomo Gianni SA/F4 SA/F5 20,000 0| 12,000 5,000 17,000 37,000
93|Solli Ettore SA/F4 SA/F5 20,000 0| 12,000 5,000 17,000 37,000
94(D'Albero Ugo SA/F4 SA/F5 20,000 0| 12,000 5,000 17,000 37,000
95 Il Fil SA/F4 SA/F5 19,900 0| 12,000 5,000 17,000 36,900
96|Nuzzo Antonio SA/F4 SA/F5 19,800 0| 12,000 5,000 17,000 36,800
97|Collura Antonio SA/F4 SA/F5 15,000 8| 11,083 2,500 13,583 36,583
98|Salerno Antonietta SA/F4 SA/F5 19,500 0| 12,000 5,000 17,000 36,500
99|Di Nolfo i i SA/F4 SA/F5 20,000 0| 11,346 5,000 16,346 36,346
100{Morrone Antonietta SA/F4 SA/F5 20,000 0| 11,346 5,000 16,346 36,346
101|Gabellieri Marisa SA/F4 SA/F5 19,300 0| 12,000 5,000 17,000 36,300
102(Sette i SA/F4 SA/F5 19,100 0| 12,000 5,000 17,000 36,100
103|Alfonsi Germana SA/F4 SA/F5 19,700 0| 11,346 5,000 16,346 36,046
104|Fiorillo Annamaria SA/F4 SA/F5 19,600 0| 11,375 5,000 16,375 35,975
105 il SA/F4 SA/F5 19,000 0| 12,000 4,917 16,917 35,917,
106|Vallarella Ivana SA/F4 SA/F5 18,700 0| 12,000 5,000 17,000 35,700
107 igli A Il SA/F4 SA/F5 20,000 0| 10,675 5,000 15,675 35,675
108|Attena Giovanni SA/F4 SA/F5 18,200 0| 12,000 5,000 17,000 35,200
109|Del Sordo Maria Teresa SA/F4 SA/F5 20,000 0 9,888 5,000 14,888 34,888
110|Barbarito Lorena SA/F4 SA/F5 19,854 0 9,888 5,000 14,888 34,742
111[A dol Francesco SA/F4 SA/F5 19,800 0 9,888 5,000 14,888 34,688
112|Bruno Giulia SA/F4 SA/F5 17,600 0| 12,000 5,000 17,000 34,600
113|Attianese Andrea SA/F4 SA/F5 19,600 0 9,888 5,000 14,888 34,488
114|Carpentieri Margherita SA/F4 SA/F5 20,000 0 9,246 5,000 14,246 34,246
115|Mino Gabriella SA/F4 SA/F5 20,000 0| 11,025 3,000 14,025 34,025
116|Ambrosini David SA/F4 SA/F5 19,552 0 9,450 4,917 14,367 33,919
117|Cadente ffael SA/F4 SA/F5 18,200 0 9,888 5,000 14,888 33,088
11 ieri Silvano SA/F4 SA/F5 17,000 0| 12,000 3,000 15,000 32,000
119|Palumbo Vincenzo SA/F4 SA/F5 19,376 0 9,246 3,000 12,246 31,622
120|Caratelli Giuseppe SA/F4 SA/F5 18,978 0 9,246 3,000 12,246 31,224
121 di Marilena SA/F4 SA/F5 18,500 0 9,246 3,000 12,246 30,746
122|Scucchi Sandro SA/F4 SA/F5 18,200 0 9,246 3,000 12,246 30,446
1 Flavia SA/F4 SA/F5 4,610 15 4,462 6,000 10,462 30,072
124|Fiore Fiorenza Natascia SA/F4 SA/F5 12,800 0 8,575 3,000 11,575 24,375
125|Fraioli Bernardino SA/F4 SA/F5 4,700 0| 12,000 3,000 15,000 19,700
Esclusione per mancanza requisiti-Domanda
laccio Francesco SA/F4 SA/F5 inammissibile per mancanza dei requisiti ex art. 4 della
Circolare DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022
Esclusione per mancanza requisiti-Domanda
Behar Rebecca SA/F4 SA/F5 inammissibile per mancanza dei requisiti ex art. 4 della
Circolare DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

GRADUATORIA AREA SA/F5
quad quad Totale Punti TotaI.e Purjt! Pl.mt! Totale Punti | Totale Punti .
Pos. Cognome Nome . B Punti | Servizio Anzianita L. R Note Graduatoria
Attuale Superiore Valutazione . N Anzianita Graduatoria
Titoli Pa Area Fascia
(max 20) (max 20)| (max 12) (max 8) (max 20) (max 60)
1|Nicotra Concetta SA/F5 SA/F6 19,800 20/ 11,638 6,000 17,638 57,438
2|Alfieri Eva Maria SA/F5 SA/F6 19,500 16( 12,000 6,000 18,000 53,500
3|Graziosi Marcella SA/F5 SA/F6 19,716 15| 12,000 6,000 18,000 52,716
4|Di Giovine Paola Claudia SA/F5 SA/F6 19,800 15[ 10,179 6,000 16,179 50,979
5|Li Vigni Francesca SA/F5 SA/F6 19,600 16| 12,000 3,000 15,000 50,600
6/|Poli Marco SA/F5 SA/F6 20,000 15[ 12,000 3,000 15,000 50,000
7|Lachina Carlo SA/F5 SA/F6 19,900 15 9,012 6,000 15,012 49,912
8|Ricci Viviana SA/F5 SA/F6 16,900 15[ 12,000 6,000 18,000 49,900
9|Lo lacono Antonio SA/F5 SA/F6 20,000 15| 11,083 3,000 14,083 49,083
10|Crisanti Sandra SA/F5 SA/F6 20,000 15 6,708 6,000 12,708 47,708
11|Poli Paolo SA/F5 SA/F6 20,000 15 9,450 3,000 12,450 47,450
12|Di Placidi Giovanni SA/F5 SA/F6 20,000 16,5 4,754 6,000 10,754 47,254
13|Giordano Laura SA/F5 SA/F6 19,000 15 7,117 6,000 13,117 47,117
14|Panuccio i SA/F5 SA/F6 19,332 15 6,767 5,000 11,767 46,099
15(Tonti Al | SA/F5 SA/F6 16,000 16 8,050 6,000 14,050 46,050
16|Antonelli Fabio SA/F5 SA/F6 18,264 15 9,450 3,000 12,450 45,714
17|Del Croce Fiorella SA/F5 SA/F6 19,900 15 7,700 3,000 10,700 45,600
18|Novelli Alessandro SA/F5 SA/F6 19,900 15 5,542 5,000 10,542 45,442
19|Giachetti Daniele SA/F5 SA/F6 19,240 15 7,700 3,000 10,700 44,940
20|Forte Fabrizio SA/F5 SA/F6 19,400 15 5,512 5,000 10,512 44,912
21|Granato Raffaella SA/F5 SA/F6 20,000 15 4,754 5,000 9,754 44,754
22|Di Santo Giovanni SA/F5 SA/F6 20,000 15 4,754 5,000 9,754/ 44,754
23|Petriella Luca Nicola SA/F5 SA/F6 20,000 15 4,754 5,000 9,754 44,754
24|Carletti Chiara SA/F5 SA/F6 19,300 8| 11,900 5,000 16,900 44,200
Idacchil Rosaria SA/F5 SA/F6 20,000 0| 12,000 5,000 17,000 37,000
ddal Alessio SA/F5 SA/F6 19,460 0] 12,000 3,000 15,000 34,460
27|De Carolis Rosalba SA/F5 SA/F6 20,000 0 7,700 3,000 10,700 30,700
Esclusione per mancanza requisiti-Domanda
Mura Maria Alessandra  |SA/F5 SA/F6 inammissibile per mancanza dei requisiti ex art. 4 della
Circolare DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022
Esclusione per mancanza requisiti-Domanda
Nardoni Eleonora SA/F5 SA/F6 inammissibile per mancanza dei requisiti ex art. 4 della
Circolare DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

GRADUATORIA AREA SA/F6

Pos.

Cognome

Nome

1 dq

Totale Punti

Attuale

Superiore

Valutazione

(max 20)

Totale Punti
Titoli

(max 20)

Punti Servizio|
Pa

(max 12)

Punti
Anzianita
Area Fascia

(max 8)

Totale Punti
Anzianita

(max 20)

Totale Punti
Graduatoria

(max 60)

Note Graduatoria

Montanari

Paola

SA/F6

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022

Battilocchi

Massimo

SA/F6

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022

Masella

Marina

SA/F6

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022

Massullo

Patrizia

SA/F6

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022

Paolini

Claudio

SA/F6

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022

Furlanetto

Marco

SA/F6

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022

Di Felice

Domenico

SA/F6

Esclusione per mancanza requisiti-Domanda inammissibile
per mancanza dei requisiti ex art. 4 della Circolare
DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

GRADUATORIA AREA TA/F1
) Totale Punti Punti ) .
| d | d Totale Punti ) L L Totale Punti | Totale Punti .
Pos. Cognome Nome . . Punti | Servizio Anzianita L. . Note Graduatoria
Attuale Superiore Valutazione . K Anzianita Graduatoria
Titoli Pa Area Fascia
(max 20) (max 20) | (max 12) (max 8) (max 20) (max 60)
1|Marrale Al dro TA/F1 TA/F2 19,200 20 1,458 4,167 5,625 44,825
2|Andreone Antonio TA/F1 TA/F2 19,392 17,5 3,062 4,250 7,312 44,204
3|Ciparisse Jean-Frangois TA/F1 TA/F2 20,000 20 1,050 3,000 4,050 44,050
4|Di Pietro A I TA/F1 TA/F2 19,770 19,5 1,108 3,167 4,275 43,545
5|Rollo Caterina TA/F1 TA/F2 19,100 20 1,138 3,250 4,388 43,488
6|Torrisi Rosario Filippo TA/F1 TA/F2 20,000 17,5 1,721 4,083 5,804 43,304/
7|Federici Claudia TA/F1 TA/F2 19,900 17,5 1,517 4,333 5,850 43,250
8|Preli Nicola TA/F1 TA/F2 19,800 17,5 1,517 4,333 5,850 43,150
9|Desog; Al dro TA/F1 TA/F2 19,900 17,5 1,458 4,167 5,625 43,025
10| Tanzi Dario TA/F1 TA/F2 20,000 17,5 1,429 4,083 5,512 43,012
11|Restaino Luca TA/F1 TA/F2 20,000 17,5 1,429 4,083 5,512 43,012
12|Orfano Valerio TA/F1 TA/F2 19,600 17,5 1,517 4,333 5,850 42,950
13|Cannarozzo Elisabetta TA/F1 TA/F2 19,800 17,5 1,429 4,083 5,512 42,812
14|Danzo Maurizio TA/F1 TA/F2 19,800 17,5 1,400 4,000 5,400 42,700
15|Turco Daniela TA/F1 TA/F2 19,000 19,5 1,079 3,083 4,162 42,662
16|Labbozzetta Luca TA/F1 TA/F2 20,000 17 1,429 4,083 5,512 42,512
17|Scaletti Cecilia TA/F1 TA/F2 19,364 17,5 1,517 4,083 5,600 42,464
18|Fricano Stefano TA/F1 TA/F2 19,500 17 1,517 4,333 5,850 42,350
19|La Nave Gerardo TA/F1 TA/F2 20,000 17 1,108 3,167 4,275 41,275
20|Volpe lvan TA/F1 TA/F2 19,758 17 1,108 3,167 4,275 41,033
21|Guida Alberto TA/F1 TA/F2 18,800 17,5 1,167 3,333 4,500 40,800!
22|Magnifico Francesco TA/F1 TA/F2 20,000 15 1,458 4,167 5,625 40,625
23|Vuat Federica TA/F1 TA/F2 20,000 15 1,429 4,083 5,512 40,512
24|L'Assai Anna TA/F1 TA/F2 19,800 15 1,458 4,167 5,625 40,425
25|Solinas Federico TA/F1 TA/F2 20,000 15 1,400 4,000 5,400 40,400
26|Crocenzi Silvia TA/F1 TA/F2 18,992 15,5 1,517 4,333 5,850 40,342
27|Schettino Genny TA/F1 TA/F2 19,800 15 1,429 4,083 5,512 40,312
28|Merola Paola TA/F1 TA/F2 12,300 17,5 1,050 2,917 3,967 33,767
29|Merolla Francesca TA/F1 TA/F2 5,000 15 4,054 8,000 12,054 32,054
Esclusione per mancanza requisiti-Domanda
inammissibile per mancanza dei requisiti ex art. 4
Marra Alberto TA/FL TA/F2 della Circolare DGROSIB prot. n. 25543 del
17.10.2022
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

GRADUATORIA AREA TA/F2
Inquadramento | Inquadramento | Totale Punti Total.e Pur.‘t.l P':mt! Totale Punti | Totale Punti q
Pos. Cognome Nome . B Punti | Servizio Anzianita .. N Note Graduatoria
Attuale Superiore Valutazione o . Anzianita Graduatoria
Titoli Pa Area Fascia
(max 20) |(max 20)| (max 12) (max 8) (max 20) (max 60)
1|Somma Domenico Maria TA/F2 TA/F3 19,974 17,5 4,054/ 6,000 10,054 47,528
2|Ciocca Angelo TA/F2 TA/F3 19,800 19,5/ 3,033 5,000 8,033 47,333
3|Flori Arianna TA/F2 TA/F3 20,000 20! 2,275 5,000 7,275 47,275
4|Nigro Gianni TA/F2 TA/F3 19,200 10[ 12,000 6,000 18,000 47,200
5|Gregori Roberto TA/F2 TA/F3 20,000 10] 11,142 6,000 17,142 47,142
6|Buono Francesca TA/F2 TA/F3 19,800 20 2,275 5,000 7,275 47,075
7|Lutman Francesco TA/F2 TA/F3 20,000 17 4,054/ 6,000 10,054 47,054
8|Onesti Laura TA/F2 TA/F3 19,000 10[ 12,000 6,000 18,000 47,000
9|Pane Marco TA/F2 TA/F3 20,000 19,5/ 2,275 5,000 7,275 46,775
10|Fedeli Pamela TA/F2 TA/F3 19,700 17,5 5,862 3,500 9,362 46,562
11|D'Amelio Claudia TA/F2 TA/F3 20,000 15 5,542 6,000 11,542 46,542
12{Marocco Silvano TA/F2 TA/F3 19,200 10[ 11,142 6,000 17,142 46,342
1 a Lara TA/F2 TA/F3 19,200 10[ 11,142 6,000 17,142 46,342
1 li F TA/F2 TA/F3 20,000 17 3,325 6,000 9,325 46,325
15|Posca Giuseppe TA/F2 TA/F3 19,700 17 3,558 6,000 9,558 46,258
16|Valenta Irene TA/F2 TA/F3 20,000 10[ 10,150 6,000 16,150 46,150
17|Foschi Antonio TA/F2 TA/F3 20,000 10 9,975 6,000 15,975 45,975
18|Pedrola Roberta TA/F2 TA/F3 20,000 10 9,392 6,000 15,392 45,392
19|Sergiacomi Paola TA/F2 TA/F3 20,000 12 7,379 6,000 13,379 45,379
20|Lenzi Anna TA/F2 TA/F3 20,000 15 4,054 6,000 10,054 45,054
21|Bruni Bruna TA/F2 TA/F3 20,000 15 4,054/ 6,000 10,054 45,054
22|Milazzo Valentina TA/F2 TA/F3 20,000 15 4,054 6,000 10,054 45,054
23|Tognon Bibiana TA/F2 TA/F3 20,000 10 9,158 5,833 14,991 44,991
24|Scorcia Luca Leonardo TA/F2 TA/F3 20,000 17,5 2,275 5,000 7,275 44,775
25|Caprara Manuela TA/F2 TA/F3 20,000 17,5 2,217 5,000 7,217 44,717
26|Felicita Raffaele TA/F2 TA/F3 19,800 17,5 2,275 5,000 7,275 44,575
27|Carapellotti Fabrizio TA/F2 TA/F3 19,400 15 4,054/ 6,000 10,054 44,454
28|Ventura Mariafrancesca TA/F2 TA/F3 19,990 17 2,450 5,000 7,450 44,440
29|Di Carlo Claudio TA/F2 TA/F3 17,322 17 4,054/ 6,000 10,054 44,376
30|Stingo Roberto TA/F2 TA/F3 19,200 10[ 12,000 3,000 15,000 44,200
31|Paoletti Anna Lucia TA/F2 TA/F3 19,782 17 2,275 5,000 7,275 44,057
32|De Cesare Diomiro TA/F2 TA/F3 18,900 15 4,054 6,000 10,054 43,954
33|Barone Roberto TA/F2 TA/F3 19,600 15 4,054/ 5,000 9,054 43,654
| Al | TA/F2 TA/F3 20,000 10 7,379 6,000 13,379 43,379
35|Dubbini Luca TA/F2 TA/F3 19,900 15 3,442 5,000 8,442 43,342
36/D'Amico Giulia TA/F2 TA/F3 19,900 10 7,350 6,000 13,350 43,250
37|Sgrulletti Matteo TA/F2 TA/F3 20,000 10 8,108 5,000 13,108 43,108
38|Pagliuca Franco TA/F2 TA/F3 15,200 10 9,858 8,000 17,858 43,058
39|Melis Daniela TA/F2 TA/F3 19,386 17,5 4,142 2,000 6,142 43,028
40|Faccioli Mario TA/F2 TA/F3 13,000 10[ 12,000 8,000 20,000 43,000
41 d Soana TA/F2 TA/F3 20,000 10 5,921 6,000 11,921 41,921
42|Picchioni Sabina TA/F2 TA/F3 15,000 12 7,350 6,000 13,350 40,350
43|De Giuliani Chiara TA/F2 TA/F3 19,600 10 4,054/ 6,000 10,054 39,654
44|Rinaldi Adriana TA/F2 TA/F3 15,000 15 3,646 6,000 9,646 39,646
45|Milano Rita TA/F2 TA/F3 19,400 10 4,054/ 6,000 10,054 39,454
46|Mattei Igina TA/F2 TA/F3 19,400 10 4,054 6,000 10,054 39,454
47|Ambrosone Antonio TA/F2 TA/F3 20,000 10 4,054/ 5,000 9,054 39,054
48|Di Leta Franco TA/F2 TA/F3 18,100 10 5,833 5,000 10,833 38,933
49| Attiani Caterina TA/F2 TA/F3 15,000 15 1,517 3,833 5,350 35,350
Esclusione per mancanza requisiti-Domanda
Di Giorgio I e TA/F2 TA/F3 inammissibile per mancanza dei requisiti ex art. 4 della
Circolare DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022
Esclusione per mancanza requisiti-Domanda
Paudice Ferdinando TA/F2 TA/F3 inammissibile per mancanza dei requisiti ex art. 4 della
Circolare DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

GRADUATORIA AREA TA/F3
Inquadramento | Inquadramento | Totale Punti Total.e Pur.‘t.l P':mt! Totale Punti | Totale Punti q
Pos. Cognome Nome . . Punti | Servizio Anzianita .. N Note Graduatoria
Attuale Superiore Valutazione o . Anzianita Graduatoria
Titoli Pa Area Fascia
(max 20) (max 20)| (max 12) (max 8) (max 20) (max 60)
1|Sajeva Corrado TA/F3 TA/F4 18,400 10[ 12,000 6,000 18,000 46,400
2|Lanaro Enrica TA/F3 TA/F4 19,100 10[ 10,442 4,917 15,359 44,459
3|Gaviano Maria TA/F3 TA/F4 20,000 17,5 1,429 4,083 5,512 43,012
4|Pelini Stefano TA/F3 TA/F4 20,000 17,5 1,400 4,000 5,400 42,900
5|Mastrogiacomo Antonio TA/F3 TA/F4 15,400 10 9,188 8,000 17,188 42,588
6|Gamba F TA/F3 TA/F4 14,452 10[ 11,871 6,000 17,871 42,323
7|Magnocavallo Daniela TA/F3 TA/F4 20,000 10 5,512 6,000 11,512 41,512
8|Filipponi Federico TA/F3 TA/F4 20,000 10 5,542 5,000 10,542 40,542
9|Cocciolo Stefano TA/F3 TA/F4 20,000 10 5,542 5,000 10,542 40,542
10|Cauzillo Stefano TA/F3 TA/F4 19,700 10 5,542 5,000 10,542 40,242
11|Anania Fabio TA/F3 TA/F4 19,400 10 5,512 5,000 10,512 39,912
12|Palma Paola TA/F3 TA/F4 5,000 0| 10,383 8,000 18,383 23,383
Esclusione per mancanza requisiti-Domanda
Mazzucchi Patrizia TA/F3 TA/F4 inammissibile per mancanza dei requisiti ex art. 4 della
Circolare DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022
Esclusione per mancanza requisiti-Domanda
Tosi Beleffi Giorgio Maria TA/F3 TA/F4 inammissibile per mancanza dei requisiti ex art. 4 della
Circolare DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

GRADUATORIA AREA TA/F4
Inquadramento | Inquadramento | Totale Punti Total.e Pur.‘t.l P':mt! Totale Punti | Totale Punti N
Pos. Cognome Nome . . Punti | Servizio Anzianita .. N Note Graduatoria
Attuale Superiore Valutazione o . Anzianita Graduatoria
Titoli Pa Area Fascia
(max 20) (max 20)| (max 12) (max 8) (max 20) (max 60)
1 Mauro TA/F4 TA/F5 19,900 12,5/ 12,000 6,000 18,000 50,400
2|Villante Ernesto TA/F4 TA/F5 19,800 12| 12,000 6,000 18,000 49,800
3|Pi ini Al di TA/F4 TA/F5 19,900 19,5/ 4,025 5,000 9,025 48,425
4|D'Ascoli TA/F4 TA/F5 19,800 12,5 9,888 6,000 15,888 48,188
5|Sisti Roberto TA/F4 TA/F5 20,000 12| 11,112 5,000 16,112 48,112
6/Solfizi Mario TA/F4 TA/F5 20,000 10[ 12,000 6,000 18,000 48,000
7|Pino Giovanni TA/F4 TA/F5 20,000 10[ 12,000 6,000 18,000 48,000
igli Errico TA/F4 TA/F5 20,000 10[ 11,900 6,000 17,900 47,900
0 Pier Carlo TA/F4 TA/F5 19,900 10[ 12,000 6,000 18,000 47,900
10|Bertoncini i TA/F4 TA/F5 19,900 10[ 12,000 6,000 18,000 47,900
11|Altamura Nicola TA/F4 TA/F5 20,000 10[ 11,900 6,000 17,900 47,900
12|Giannoccaro Piero TA/F4 TA/F5 19,900 10[ 12,000 6,000 18,000 47,900
13|Di Beo Daniele TA/F4 TA/F5 20,000 10[ 11,900 6,000 17,900 47,900
14/Ce Silvia TA/F4 TA/F5 19,900 10[ 12,000 6,000 18,000 47,900
15|Gerla Carla TA/F4 TA/F5 20,000 10[ 11,900 6,000 17,900 47,900
16|Ciofi Antonella TA/F4 TA/F5 20,000 10[ 11,871 6,000 17,871 47,871
17|Boccini Claudia TA/F4 TA/F5 20,000 10 11,871 6,000 17,871 47,871
18|Taraborelli Florinda TA/F4 TA/F5 19,872 10[ 11,988 6,000 17,988 47,860
19|Postorino Carmelo TA/F4 TA/F5 19,800 10[ 12,000 6,000 18,000 47,800
20|Finelli Laura TA/F4 TA/F5 19,800 10[ 12,000 6,000 18,000 47,800
21|Baravelli Tino TA/F4 TA/F5 19,800 10[ 12,000 6,000 18,000 47,800
22|Agostini Lorenzo TA/F4 TA/F5 19,800 10[ 12,000 6,000 18,000 47,800
23|Romeo Nicola TA/F4 TA/F5 19,800 10[ 12,000 6,000 18,000 47,800
24|Ce i | TA/F4 TA/F5 19,800 10[ 12,000 6,000 18,000 47,800
25|De Santis Luigi TA/F4 TA/F5 19,800 10[ 12,000 6,000 18,000 47,800
26|Margarella Donato TA/F4 TA/F5 19,900 10[ 11,900 6,000 17,900 47,800
27|Giordani Silvano TA/F4 TA/F5 19,800 10[ 12,000 6,000 18,000 47,800
hi i TA/F4 TA/F5 19,800 10[ 12,000 6,000 18,000 47,800
29|Melai Patrizia TA/F4 TA/F5 20,000 10| 11,754 6,000 17,754 47,754
30|Biffi Claudio TA/F4 TA/F5 20,000 12,5 9,246 6,000 15,246 47,746
31|Pisano Corrado TA/F4 TA/F5 19,716 10[ 12,000 6,000 18,000 47,716
32|Paolucci Fiorenzo Maria TA/F4 TA/F5 19,700 10[ 12,000 6,000 18,000 47,700
33|Fioravanti Anna Maria TA/F4 TA/F5 19,700 10[ 12,000 6,000 18,000 47,700
34|Bruno Daniela TA/F4 TA/F5 19,700 10[ 12,000 6,000 18,000 47,700
35|Facci Giuliano TA/F4 TA/F5 19,700 10[ 12,000 6,000 18,000 47,700
36/|Vallata Dario TA/F4 TA/F5 19,700 10[ 12,000 6,000 18,000 47,700
37 ti Fabrizio TA/F4 TA/F5 19,700 10[ 12,000 6,000 18,000 47,700
38|Moreschini Tiziana TA/F4 TA/F5 20,000 10[ 11,696 6,000 17,696 47,696
39|Badino Daniel TA/F4 TA/F5 19,666 19 4,025 5,000 9,025 47,691
40| Masi Alberto TA/F4 TA/F5 19,642 10[ 12,000 6,000 18,000 47,642
41|Del Negro Lea TA/F4 TA/F5 19,600 10[ 12,000 6,000 18,000 47,600
42|La Rosa Rocco TA/F4 TA/F5 19,600 10[ 12,000 6,000 18,000 47,600
43|Accardo Pasquale TA/F4 TA/F5 19,600 10[ 12,000 6,000 18,000 47,600
44|Durastante Franca TA/F4 TA/F5 19,600 10[ 12,000 6,000 18,000 47,600
45|Sperduto Stefano TA/F4 TA/F5 19,600 10[ 12,000 6,000 18,000 47,600
hetta A I TA/F4 TA/F5 19,600 10[ 12,000 6,000 18,000 47,600
47|Fabri Valerio TA/F4 TA/F5 19,600 10[ 12,000 6,000 18,000 47,600
48|Reschetti Emiliano TA/F4 TA/F5 19,558 10[ 12,000 6,000 18,000 47,558
49|Bussoletti Romano TA/F4 TA/F5 19,500 10[ 12,000 6,000 18,000 47,500
50(Scodeller Gianni TA/F4 TA/F5 19,500 10[ 12,000 6,000 18,000 47,500
51|Marozzi Filippo TA/F4 TA/F5 19,500 10[ 12,000 6,000 18,000 47,500
52[Carnevale Emilio TA/F4 TA/F5 19,500 10[ 12,000 6,000 18,000 47,500
53|Romboli Marco TA/F4 TA/F5 19,500 10[ 12,000 6,000 18,000 47,500
54|Stracchi Roberto TA/F4 TA/F5 20,000 10[ 11,492 6,000 17,492 47,492
55(Truppa Annarita TA/F4 TA/F5 20,000 10[ 11,492 6,000 17,492 47,492
56|Dascanio Ruggiero TA/F4 TA/F5 19,432 10[ 12,000 6,000 18,000 47,432
57|Velotto e TA/F4 TA/F5 19,400 10[ 12,000 6,000 18,000 47,400
i Roberta TA/F4 TA/F5 19,400 10[ 12,000 6,000 18,000 47,400
59|De Nittis Biagio Pio TA/F4 TA/F5 19,400 10[ 12,000 6,000 18,000 47,400
d f: TA/F4 TA/F5 19,400 10[ 12,000 6,000 18,000 47,400
61|Sandri Gian Luca TA/F4 TA/F5 19,400 10[ 12,000 6,000 18,000 47,400
62|Pollastro Aniello TA/F4 TA/F5 19,400 10[ 12,000 6,000 18,000 47,400
63|Del Testa Gianluca TA/F4 TA/F5 19,400 10[ 12,000 6,000 18,000 47,400
64|Fascinelli Mauro TA/F4 TA/F5 19,400 10[ 12,000 6,000 18,000 47,400
65|Zanotto Beppino TA/F4 TA/F5 19,300 10[ 12,000 6,000 18,000 47,300
66|Curcio Rocco TA/F4 TA/F5 19,300 10[ 12,000 6,000 18,000 47,300
67|Lupaioli Leandro TA/F4 TA/F5 19,200 10[ 12,000 6,000 18,000 47,200
68|Morticcioli Maurizio TA/F4 TA/F5 19,200 10[ 12,000 6,000 18,000 47,200
69|Scipioni Simone Antonio TA/F4 TA/F5 19,200 10[ 12,000 6,000 18,000 47,200
70|Miscione Michele TA/F4 TA/F5 19,200 10[ 12,000 6,000 18,000 47,200
71 i Olga TA/F4 TA/F5 19,200 10[ 12,000 6,000 18,000 47,200
7. li Massil TA/F4 TA/F5 19,200 10[ 12,000 6,000 18,000 47,200
73|Calcaro Luigi TA/F4 TA/F5 19,200 10[ 12,000 6,000 18,000 47,200
74|Putzolu I ica TA/F4 TA/F5 19,200 10[ 12,000 6,000 18,000 47,200
75|Di Viesti Domenico Mario Nicola [TA/F4 TA/F5 19,200 10[ 12,000 6,000 18,000 47,200
76|Cardini Roberto Paolo TA/F4 TA/F5 19,200 10[ 12,000 6,000 18,000 47,200
77|Foroncelli Valerio TA/F4 TA/F5 19,200 10[ 12,000 6,000 18,000 47,200
78|Tenderini Giancarlo TA/F4 TA/F5 19,200 10[ 12,000 6,000 18,000 47,200
79|Scapini Giorgio TA/F4 TA/F5 19,200 10[ 12,000 6,000 18,000 47,200
80|De Santis | TA/F4 TA/F5 20,000 14,5 6,650 6,000 12,650 47,150
81|Scaldaferri Pietro TA/F4 TA/F5 19,104 10[ 12,000 6,000 18,000 47,104
82|Villani Onofrio TA/F4 TA/F5 20,000 10[ 12,000 5,000 17,000 47,000
83|Centorrino Letterio TA/F4 TA/F5 20,000 10{ 12,000 5,000 17,000 47,000
84|Fibbi Fabio TA/F4 TA/F5 20,000 10[ 12,000 5,000 17,000 47,000
85|Larzio Renato TA/F4 TA/F5 20,000 10[ 12,000 5,000 17,000 47,000
86|Cucchiella Angelo TA/F4 TA/F5 20,000 10[ 12,000 5,000 17,000 47,000
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

GRADUATORIA AREA TA/F4

87 Idi Paolo TA/F4 TA/F5 20,000 10| 12,000 5,000 17,000 47,000
88| Cascioli Mauro TA/F4 TA/F5 18,972 10| 12,000 6,000 18,000 46,972
89|Ferretti Natale TA/F4 TA/F5 20,000 10| 11,900 5,000 16,900 46,900
90(Cipriano Francesco TA/F4 TA/F5 19,000 10| 11,900 6,000 17,900 46,900
91(Forresu Giorgio TA/F4 TA/F5 18,900 10| 12,000 6,000 18,000 46,900
92|Cascone Gennaro TA/F4 TA/F5 18,900 10| 12,000 6,000 18,000 46,900
93|Pansera Felice TA/F4 TA/F5 18,900 10| 12,000 6,000 18,000 46,900
94|Rufinelli Sergio TA/F4 TA/F5 19,900 10| 12,000 5,000 17,000 46,900
95(Mele Francesco TA/F4 TA/F5 18,900 10| 12,000 6,000 18,000 46,900
96|Pierini Roberto TA/F4 TA/F5 18,900 10| 12,000 6,000 18,000 46,900
97|Vignola Innocenzo TA/F4 TA/F5 18,850 10| 12,000 6,000 18,000 46,850
98|Orlando Anna TA/F4 TA/F5 19,842 10| 12,000 5,000 17,000 46,842
99|Di Sipio Pietro TA/F4 TA/F5 18,800 10| 12,000 6,000 18,000 46,800
100|Lipani I e TA/F4 TA/F5 18,796 10| 12,000 6,000 18,000 46,796
101|Guidi Santa Marina TA/F4 TA/F5 18,772 10| 12,000 6,000 18,000 46,772
10: iozzi Paolo TA/F4 TA/F5 19,600 10| 11,112 6,000 17,112 46,712
103|Sarno Patrizia TA/F4 TA/F5 18,700 10| 12,000 6,000 18,000 46,700
i i Paolo TA/F4 TA/F5 19,700 10| 12,000 5,000 17,000 46,700
105|Vantini Davide TA/F4 TA/F5 18,700 10| 12,000 6,000 18,000 46,700
106/Di Mola Maurizio TA/F4 TA/F5 18,700 10| 12,000 6,000 18,000 46,700
107|Blasi Patrizia TA/F4 TA/F5 18,600 10| 12,000 6,000 18,000 46,600
108|Paci Al i TA/F4 TA/F5 20,000 17,5 4,054 5,000 9,054 46,554
109|Fiori Giovanni TA/F4 TA/F5 19,500 10| 12,000 5,000 17,000 46,500
110|Alesina Teresa TA/F4 TA/F5 20,000 10| 10,412 6,000 16,412 46,412
111|Caporale Carla TA/F4 TA/F5 18,400 10| 12,000 6,000 18,000 46,400
112|Abate Giuliano TA/F4 TA/F5 18,400 10| 12,000 6,000 18,000 46,400
113|Rigon Angelo TA/F4 TA/F5 19,400 10| 12,000 5,000 17,000 46,400
114/Brollo Walter TA/F4 TA/F5 19,400 10| 12,000 5,000 17,000 46,400
115|Fagotto Franco TA/F4 TA/F5 19,400 10| 12,000 5,000 17,000 46,400
116|Macchiarelli Claudio TA/F4 TA/F5 18,400 10| 12,000 6,000 18,000 46,400
117|Cornelio Piero TA/F4 TA/F5 19,200 10| 12,000 5,000 17,000 46,200
118|Ricciardi Fabio TA/F4 TA/F5 19,200 10| 12,000 5,000 17,000 46,200
119|Baselice TA/F4 TA/F5 15,000 20 5,192 6,000 11,192 46,192
120|Morrone Simona TA/F4 TA/F5 19,600 17,5 4,054 5,000 9,054 46,154
121|Denaro Antonino TA/F4 TA/F5 19,100 10| 12,000 5,000 17,000 46,100
122|Esiliato Santo TA/F4 TA/F5 19,100 10| 12,000 5,000 17,000 46,100
1 ini D ico lvo TA/F4 TA/F5 18,046 10| 12,000 6,000 18,000 46,046
124|Bianchi Marco TA/F4 TA/F5 17,896 10| 12,000 6,000 18,000 45,896
125|Volpicelli Francesco TA/F4 TA/F5 18,500 12,5 9,888 5,000 14,888 45,888
126|Carli Mauro TA/F4 TA/F5 17,800 10| 12,000 6,000 18,000 45,800
127|Gaviano Gianpier TA/F4 TA/F5 17,792 10| 12,000 6,000 18,000 45,792
128|Lamonica Al i TA/F4 TA/F5 18,700 10| 12,000 5,000 17,000 45,700
129|Indaco Monica TA/F4 TA/F5 17,540 10| 12,000 6,000 18,000 45,540
130|Carducci Sabina TA/F4 TA/F5 20,000 10| 10,442 5,000 15,442 45,442
131 i Sonia TA/F4 TA/F5 19,500 10| 10,938 5,000 15,938 45,438
132|Rosati Roberto TA/F4 TA/F5 18,400 10| 12,000 5,000 17,000 45,400
133|Magrini Maria Giulia TA/F4 TA/F5 15,000 17 5,279 8,000 13,279 45,279
134|Cabrele Barbara TA/F4 TA/F5 18,700 10| 11,579 5,000 16,579 45,279
135|Bovio Claudio TA/F4 TA/F5 20,000 10, 10,179 5,000 15,179 45,179
1 ino Generoso TA/F4 TA/F5 20,000 10| 10,150 5,000 15,150 45,150
137|Fil TA/F4 TA/F5 17,100 10| 12,000 6,000 18,000 45,100
138|Foresta Eufemia TA/F4 TA/F5 20,000 10, 9,888 5,000 14,888 44,888
139|Marini Carlo TA/F4 TA/F5 20,000 10 9,888 5,000 14,888 44,888
140(Chiorazzi Francesco TA/F4 TA/F5 20,000 10, 9,888 5,000 14,888 44,888
141 hi iamil TA/F4 TA/F5 20,000 10 9,888 5,000 14,888 44,888
142|De Luca TA/F4 TA/F5 20,000 10, 9,888 5,000 14,888 44,888
143|De Lucia Gi TA/F4 TA/F5 20,000 10 9,888 5,000 14,888 44,888
144(Escoffier Alfonso TA/F4 TA/F5 20,000 10, 9,888 5,000 14,888 44,888
145|Merlino Maria Francesca TA/F4 TA/F5 19,800 10| 10,062 5,000 15,062 44,862
146|De Felice Umberto TA/F4 TA/F5 17,800 10| 12,000 5,000 17,000 44,800
147 ietro Marco TA/F4 TA/F5 19,900 10 9,888 5,000 14,888 44,788
148|Galdi Cl TA/F4 TA/F5 19,900 10, 9,888 5,000 14,888 44,788
149|Ferrante ta TA/F4 TA/F5 19,700 10 9,888 5,000 14,888 44,588
150(Pezzella Concetta TA/F4 TA/F5 19,600 10, 9,888 5,000 14,888 44,488
151|Sica Giovanni TA/F4 TA/F5 19,600 10 9,888 5,000 14,888 44,488
152|Ticconi Maurizio TA/F4 TA/F5 19,600 10, 9,888 5,000 14,888 44,488
153|Bavaro Riccardo TA/F4 TA/F5 19,600 10 9,888 5,000 14,888 44,488
154|Lombardi Paolo TA/F4 TA/F5 19,600 10, 9,888 5,000 14,888 44,488
155|D'Amico Fabio TA/F4 TA/F5 19,300 10| 12,000 3,000 15,000 44,300
156|Latte Luigi TA/F4 TA/F5 19,400 10, 9,888 5,000 14,888 44,288
157|Dazzetti Antonio TA/F4 TA/F5 19,100 10| 12,000 3,000 15,000 44,100
158|De Filippo Roberto TA/F4 TA/F5 19,100 10, 9,888 5,000 14,888 43,988
159|Papello i TA/F4 TA/F5 20,000 10| 11,929 2,000 13,929 43,929
160|Tavini Gabriella TA/F4 TA/F5 19,700 17, 4,754 2,167, 6,921 43,621
161|0sso Giovanni TA/F4 TA/F5 18,464 10| 12,000 3,000 15,000 43,464
162|Rinaldi Ciro TA/F4 TA/F5 18,300 10| 12,000 3,000 15,000 43,300
163|Sossa Monica TA/F4 TA/F5 20,000 10| 10,121 3,000 13,121 43,121
164|Postorino k Filippo Elio |TA/F4 TA/F5 18,000 10| 12,000 3,000 15,000 43,000
165|Valeri Nicoletta TA/F4 TA/F5 20,000 10 9,888 3,000 12,888 42,888
166|Bruno Claudia TA/F4 TA/F5 15,792 17,5 4,550 5,000 9,550 42,842
167|Di Lauro Ciro TA/F4 TA/F5 19,900 10 9,888 3,000 12,888 42,788
168|Cocozza Rinaldo TA/F4 TA/F5 20,000 10, 9,246 3,000 12,246 42,246
169|Di Noia Antonio TA/F4 TA/F5 18,300 17,5 3,850 2,583 6,433 42,233
170|Borea Maria Grazia TA/F4 TA/F5 15,200 10| 10,967 6,000 16,967 42,167
171|Copioli Roberto TA/F4 TA/F5 17,850 10 9,246 5,000 14,246 42,096
172|Toti Annalisa TA/F4 TA/F5 19,900 10, 8,750 3,000 11,750 41,650
17 Fabiola TA/F4 TA/F5 20,000 10 8,633 3,000 11,633 41,633
174|Budetta Aurelio TA/F4 TA/F5 18,258 10, 9,888 3,000 12,888 41,146
175|D'Anna Giuseppe TA/F4 TA/F5 15,700 10| 12,000 3,000 15,000 40,700
176|Silvestri Mario TA/F4 TA/F5 15,400 10, 9,246 3,000 12,246 37,646
177|Fasciolo Maurizio TA/F4 TA/F5 19,200 0] 12,000 6,000 18,000 37,200
178|Sacco Luisa TA/F4 TA/F5 4,950 15 4,054 8,000 12,054 32,004
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GRADUATORIA AREA TA/F4
179|Quattrocchi Maria Grazia TA/F4 TA/F5 20,000 0 9,888 0,000 9,888 29,888
180|Garzia Fernanda TA/F4 TA/F5 19,600 0 9,888 0,000 9,888 29,488
Esclusione per mancanza requisiti-Domanda
Prato Paolo TA/F4 TA/F5 inammissibile per mancanza dei requisiti ex art. 4 della
Circolare DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

GRADUATORIA AREA TA/F5
Inquadramento | Inquadramento | Totale Punti TotaI.e Pur?t! Pl.mt! Totale Punti | Totale Punti .
Pos. Cognome Nome K B Punti | Servizio Anzianita L. R Note Graduatoria
Attuale Superiore Valutazione o N Anzianita Graduatoria
Titoli Pa Area Fascia
(max 20) (max 20)| (max 12) (max 8) (max 20) (max 60)
1|Condorelli Roberto TA/F5 TA/F6 19,900 17,5 5,950 6,000 11,950 49,350
2|De Simone Laura TA/F5 TA/F6 20,000 15 7,496 6,000 13,496 48,496
3|Biancavilla Alessandro TA/F5 TA/F6 20,000 15 8,429 5,000 13,429 48,429
4|labichella Giorgio TA/F5 TA/F6 20,000 10{ 12,000 6,000 18,000 48,000
5[Segnan Roberto TA/F5 TA/F6 20,000 10| 12,000 6,000 18,000 48,000
6|Berluti Angelo TA/F5 TA/F6 20,000 10{ 12,000 6,000 18,000 48,000
7|Palombo Paola TA/F5 TA/F6 20,000 10| 12,000 6,000 18,000 48,000
8|Coppola Bernardina TA/F5 TA/F6 20,000 10{ 12,000 6,000 18,000 48,000
9|Bigonzi Laura TA/F5 TA/F6 20,000 10| 12,000 6,000 18,000 48,000
10|Coscia Biagio TA/F5 TA/F6 19,400 12,5 9,888 6,000 15,888 47,788
11|Poggi Mariadina TA/F5 TA/F6 18,000 20 5,717 4,000 9,717 47,717
12|Sbordoni f: TA/F5 TA/F6 14,658 15[ 12,000 6,000 18,000 47,658
13|Reale Angelo TA/F5 TA/F6 19,200 12,5 9,888 6,000 15,888 47,588
14{Tonci Cinzia TA/F5 TA/F6 20,000 17,5 4,054 6,000 10,054 47,554
15|Perna Giuseppe TA/F5 TA/F6 20,000 17,5 4,054 6,000 10,054 47,554
16{Toscano Laura TA/F5 TA/F6 19,500 10{ 12,000 6,000 18,000 47,500
17|Sisti Marcello TA/F5 TA/F6 19,400 10| 12,000 6,000 18,000 47,400
1 to Stefano TA/F5 TA/F6 19,400 10{ 12,000 6,000 18,000 47,400
19|Salvati Marco TA/F5 TA/F6 19,500 10| 9,858 8,000 17,858 47,358
20| Tripodi i TA/F5 TA/F6 19,000 15 7,292 6,000 13,292 47,292
21|Moazzi ta TA/F5 TA/F6 19,400 10| 11,812 6,000 17,812 47,212
22|Argentile Alfonso TA/F5 TA/F6 19,700 17 7,496 3,000 10,496 47,196
23|Moccia Gaetano TA/F5 TA/F6 14,974 17,5 8,662 6,000 14,662 47,136
24|Smecca Mirella TA/F5 TA/F6 18,900 10{ 12,000 6,000 18,000 46,900
25|Martinelli Giorgio TA/F5 TA/F6 20,000 10| 10,879 6,000 16,879 46,879
26|Cicconi Maria TA/F5 TA/F6 20,000 10{ 10,879 6,000 16,879 46,879
27|Giaconia Gi TA/F5 TA/F6 20,000 10| 10,879 6,000 16,879 46,879
28|Vecchi Antonio TA/F5 TA/F6 19,600 10( 11,112 6,000 17,112 46,712
29|Cioffi Sabrina TA/F5 TA/F6 20,000 15 5,542 5,000 10,542 45,542
30|Caratelli Marco TA/F5 TA/F6 20,000 10 9,888 5,000 14,888 44,888
31|Tomassi Antonella TA/F5 TA/F6 20,000 10| 9,888 5,000 14,888 44,888
32|Chiappini Paolo TA/F5 TA/F6 19,700 12 8,079 5,000 13,079 44,779
33|Letizia Domenico TA/F5 TA/F6 19,800 10| 9,888 5,000 14,888 44,688
34|Corrado Fiorella TA/F5 TA/F6 20,000 17,5 4,054 3,000 7,054 44,554
35|Guerrera Catia TA/F5 TA/F6 20,000 15 4,054 5,000 9,054/ 44,054
36/Alfano Ettore Eduardo TA/F5 TA/F6 20,000 15 4,054 5,000 9,054 44,054
37|Saracino Piergiorgio TA/F5 TA/F6 20,000 15 4,054 5,000 9,054/ 44,054
38|Ruberti Riccardo TA/F5 TA/F6 18,920 10 9,888 5,000 14,888 43,808
39|Pau Carlo TA/F5 TA/F6 19,500 17 3,967 3,000 6,967 43,467
40|Imparato Claudio TA/F5 TA/F6 18,000 10 9,333 5,000 14,333 42,333
41|Pispola Paolo TA/F5 TA/F6 20,000 15 4,054 3,000 7,054 42,054
42|Francischelli Maria Teresa TA/F5 TA/F6 9,974 15[ 10,412 6,000 16,412 41,386
43|Arra Francesca Alessia  |TA/F5 TA/F6 15,000 15 5,921 5,000 10,921 40,921
44|Caponi Viviana TA/F5 TA/F6 14,900 15 7,496 2,333 9,829 39,729
45|Romani Maria Cristina TA/F5 TA/F6 5,000 10| 12,000 6,000 18,000 33,000
46|Roca Simona TA/F5 TA/F6 5,000 17,5 4,054 6,000 10,054 32,554
Esclusione per mancanza requisiti-Domanda
Gregori Valter TA/F5 TA/F6 inammissibile per mancanza dei requisiti ex art. 4 della
Circolare DGROSIB prot. n. 25543 del 17.10.2022
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DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE, L'ORGANIZZAZIONE, I SISTEMI INFORMATIVI E IL BILANCIO

Anzianita
Inquadramento | Inquadramento | Totale Punti TOtaIF Pur.lt! Pl,mt! Totale Punti | Totale Punti
Pos. Cognome Nome . . Punti | Servizio Anzianita .. .
Attuale Superiore Valutazione o . Anzianita Graduatoria
Titoli Pa Area Fascia
(max 20) (max 20)| (max 12) (max 8) (max 20) (max 60)
1|Di Tommaso Simonetta TA/F6 TA/F7 19,600 17| 11,842 3,000 14,842 51,442
2|Caronna Gaetano TA/F6 TA/F7 19,000 20 4,871 3,000 7,871 46,871
3|Di Carlo Andrea TA/F6 TA/F7 19,000 15,5 5,542 6,000 11,542 46,042
4(Bocci Massimo TA/F6 TA/F7 20,000 10 9,888 6,000 15,888 45,888
5|Sattanino Ado TA/F6 TA/F7 20,000 17 4,812 3,000 7,812 44,812
6|Impellizzeri Giuseppe TA/F6 TA/F7 20,000 15 6,008 3,000 9,008 44,008
7|Bramucci Monica TA/F6 TA/F7 10,000 17 8,808 6,000 14,808 41,808
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