DIPARTIMENTO PER | SERVIZI INTERNI, FINANZIARI, TERRITORIALI E DI VIGILANZA DIREZIONE
GENERALE DEI SERVIZI INTERNI E FINANZIARI

Struttura Proponente: Direzione generale dei Servizi Interni e Finanziari (DGSIF)
Codice offerta di tirocinio: DGSIF1

Oggetto del tirocinio ed attivita previste: La Direzione Generale dei Servizi Interni e Finanziari,
nell’'ambito del Dipartimento per i servizi interni, finanziari e di vigilanza, si occupa delle attivita di
public management fondamentali ed orizzontali di un Ministero, tra cui il coordinamento della
programmazione economico-finanziaria, la gestione del bilancio e I'assegnazione delle risorse.
Gestisce il reclutamento, la formazione e la valutazione del personale, nonché le relazioni sindacali
e le controversie lavorative. La DGSIF promuove la trasparenza e la prevenzione della corruzione,
curando inoltre la digitalizzazione dei processi, la sicurezza informatica e la gestione del patrimonio,
inclusi immobili e beni culturali. La comunicazione interna e la gestione di appalti sono altre attivita
rilevanti, insieme alla partecipazione a progetti strategici come il PNRR.

Lavorare in staff alla DGSIF significa osservare e partecipare alla gestione delle attivita manageriali,
amministrative e giuridiche di un'organizzazione pubblica, in un contesto che coniuga tradizione (con
oltre 150 anni di storia), professionalita pubblica e innovazione.

Numero di tirocini attivabili: 1

Sede del tirocinio: Via Molise, 2 - Roma
Previsione di trasferte fuori sede: No

Modalita: Mista

Formazione preferenziale dei candidati e requisiti:

= Studentessa/Studente in Laurea Magistrale o Master preferibilmente in materie manageriali,
economiche, giuridiche, scienze politiche o affini con interesse al public management

= Media esami: maggiore o uguale a 25 (Magistrale, Master) oppure a 28 (Triennale)

= Lingue: Inglese discreto o altre lingue sono un plus ma non essenziale

= |T skills: Ottima Conoscenza del Pacchetto Office (word, power point, excel)

Durata complessiva in mesi del tirocinio: Minimo 3 mesi
Durata in ore del tirocinio: minimo 300 ore
Data limite per I'invio delle candidature: Senza scadenza

Data indicativa di avvio del tirocinio: flessibile da fine aprile a ottobre



Saranno considerati un plus:

e Interessi ai temi delle attivita della direzione generale anche coniugabile con la stesura di tesi;

e Precedenti attivita, anche di volontariato, nella gestione di progetti o di attivita organizzative.



